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Слайд 1.
Сегодня на собрании  мы подводим итоги работы профсоюзного комитета

первичной профсоюзной организации за 2024 год.

I. Мероприятия по защите социально-экономических
интересов и прав работников

Основным инструментом социального партнерства между работодателем
и  Профсоюзной  организацией  является  Коллективный  договор,  который
регулирует вопросы условий труда, организации отдыха, предоставления льгот
и  гарантий  работникам.  Договор  позволяет  расширить  рамки  действующего
трудового  законодательства,  обеспечить  дополнительное  финансирование
мероприятий по охране труда, улучшить условия труда и быта работников.

Профсоюзная  организация  и  администрация  детского  сада   заключили
25.04.2022 года Коллективный договор на 2022 -2025 гг., который обеспечивают
100% охват работников коллективно - договорными отношениями. 

В течение года с профкомом согласовывались приказы и распоряжения,
касающиеся социально-трудовых отношений работников (нормы труда, оплата
труда, работа в предпраздничные и праздничные дни, вопросы охраны труда,
 вопросы проведения аттестации и др.).

II. Финансовая работа

Ежемесячно  осуществлялся  безналичный  сбор  членских  взносов  с
перечислением  их  на  счёт  Профессионального  союза  работников  народного
образования  и  науки  Российской  Федерации,  что  выполнялось  в  полном
соответствии  с  положением  Коллективного  договора.  Задолженностей  по
перечислению членских взносов нет.

 Финансовое  обеспечение  деятельности  профсоюзной  организации
проводилось  в  соответствии  со  сметой,  утвержденной  профсоюзным
комитетом,  решениями  профкома,  с  соблюдением  норм  законодательства  и
бухгалтерского учёта.

Для  проведения  культурно-массовых  мероприятий   предусматривались
средства в сметах доходов и расходов профсоюзного комитета. Распределение
средств по статьям расходов утверждалось решением профсоюзного комитета.

Ш. Организационная работа

Слайд 2.
Первичная  профсоюзная  организация  в  нашем  учреждении  создана  с

начала  основания  ДОУ   и  стабильно  функционирует.  На  сегодняшний  день
(декабрь  2024) в составе профсоюзной организации числится 48 человек из 53
работающих, что составляет 91% от общей численности штатных работников:



администрация – 1 человек, 22 педагога, из них 4 молодых  до 35 лет. Младший
обслуживающий персонал 25 человек. Всего 12 работающих пенсионеров. 

Для  оперативного  учёта  членов  профсоюза  ведется  электронная  база
данных АИС, которая постоянно обновляется.  В марте и сентябре 2024 года
проведена  сверка  членов  первичной  профсоюзной  организации  с  данными
бухгалтерии. 

2024 год – год отчетно-выборных собраний в Профсоюзе (февраль, март – в
садиках, школах выбирали председателей).
Слайд 3.

15  марта  2024  года  в  нашем  детском  саду  прошло  отчётно-выборное
собрание. Постановления на собрании: 
Слайд 4.

- Абрамова Н.Г. выбрана председателем ППО сроком на 5 лет;
- Сафина Р.Р. –уполномоченный по охране труда;

        - Профсоюзный комитет в составе 5 человек:
                             Новикова Галина Александровна
                             Иванова Анжелика Петровна
                             Морозова Эльвира Фаруковна
                             Сафина Римма Рустэмовна
         -Контрольно-ревизионная комиссия в составе 3 человек:
                            Тарасова Ирина Петровна
                            Смитиенко Надежда Петровна
                            Сорокина Ольга Ильинична

 Слайд 5.
          22  мая  прошла  отчетно-выборная  конференция  Волжской
территориальной профсоюзной организации работников народного образования
и  науки  РФ.  Председателем  Волжской  территориальной  профсоюзной
организации избрана Ионова Ольга Геннадьевна.  Председатели и руководители
были делегатами на этой конференции.

Слайд 6.
        3  декабря  прошла  отчетно-перевыборная  конференция  Марийской
республиканской организации Профсоюза образования. Председателем избрана
Пуртова  Людмила  Васильевна.  Она  с  1992  года  (32  года)  является
председателем  марийской  республиканской  организации  Профсоюза
работников образования и науки РФ.

За  отчетный  период  на  заседаниях  профкома  обсуждались  вопросы,
охватывающие  все  направления  профсоюзной  деятельности  (контроль  за
соблюдением  коллективного  договора,  социально-экономические  вопросы,
информационная работа, охрана труда).

Всю  свою  работу  профсоюзный  комитет  строит  на  принципах
социального партнерства и сотрудничества с администрацией ДОУ,  решая все
вопросы путем конструктивного диалога в интересах работников.



 В течение года   участвовала   в заседаниях комиссии по распределению
стимулирующих выплат, премировании  педагогов.

Производится регистрация документов (заявлений о вступлении, и т.д.)

Слайд 7.
Профком ДОУ  проводит  большую работу  по  освещению деятельности

Профсоюза  через  наглядную  агитацию.  В  распоряжении  профсоюзного
комитета  для  информирования  членов  профсоюза,  а  также  всей
общественности используются: 
          сайт детского сада;

 информационный стенд профкома;
- группа в Вотсапе. 
Работа  профсоюзного комитета   представлена  на  сайте   ДОУ,  который

постоянно  обновляется  и  дополняется  необходимой  информацией.
Информационный стенд профкома работников знакомит членов профсоюза и
остальных сотрудников ДОУ с Планом работы на год, с решениями профкома, с
коллективным  договором,  составом  комиссий  в  ДОУ,  графиком  отпусков
сотрудников,  постоянно  обновляющейся  информацией  по  разным  вопросам
(путевки, объявления, поздравления и т.д.).

Слайд 8.
Указом президента Путина Владимира Владимировича 2024 год объвлен

Годом семьи. 

Слайд 9.
6 марта в стенах нашего садика провели торжественное открытие Года

семьи.  5  наших  сотрудниц  рассказали  про  свои  семьи,  свои  традиции.
Мероприятие прошло очень интересно.

Слайд 10.
В  декабре  отмечают  День  многодетной  семьи.  Мы  в  небольшом

видеоролике собрали многодетные семьи среди наших сотрудниц. Предлагаю
вам еще  раз посмотреть на них. 

Слайд 11.
Наша профсоюзная организация в 2024 гуда принимала  активное участие

в общественно-политических акциях, митингах и демонстрациях.
Так в отчетном периоде мы приняли участие:
- в акции по защите прав работников:  «За достойный труд», «За 

справедливость»
          — в митинге ко Дню победы;
          - в первомайской акции
           -- в акции «Коробка добра» -  отправили игрушки, игры, пособия  для
онко-больных детей г. Йошкар-Олы.



Слайд 12.
Наши  сотрудники   активно  приняли   участие  в  городской   «Лыжне

России», «Спартакиаде здоровья» и в «Кроссе нации»

Слайд 13.
          Выделенные средства по ст. 1.5. «Культурно – массовые мероприятия»
позволили  при  непосредственном  участии  профкома,  членов  профсоюзной
организации   поздравить  работников  с  профессиональными и календарными
праздниками (8Марта, 23 февраля, День дошкольного работника, День пожилых
людей).

В 2024 году в связи с юбилейными датами были премированы по 5 тыс.
рублей: 

 Идиятуллина Галина Шайхолисламовна 
 Малюгина Ольга Ивановна
 Никитина Нонна Николаевна
 Ярушина Роза Гумаровна

         Юбиляров поздравили в газете «Волжская правда» и вручили им конверт с
поздравлениями от сотрудников.

В  течение  года  сотрудники  и  их  дети   пользуются  50%  скидкой  на
фотографии,  дети  сотрудников  бесплатно  посещают  театральные
представления.

Слайд 14.
Получили материальную помощь  Абрамова Н.Г., Иванова А.П., Ильясова

А.Е. в связи с окончанием детей 9 классов (по 1000 рублей).

Слайд 15.
Профсоюз поздравил 4 детей-первоклашек с Днём Знаний.

Слайд 16.
Одним из важных направлений деятельности нашего профкома является

культурномассовая  работа,  так  как  хороший  отдых  способствует
работоспособности и поднятию жизненного тонуса, и сплочению коллектива.

 В конце учебного года  и на День дошкольного работника организовали
отдых для членов профсоюза.

Слайд 17.
2 марта мы ездили в Йошкар-Олу в театр оперы и балета на «Юнону и

Авось», а 14 октября в наш МЦБК на спектакль «»

Слайд 18.
           Материальную помощь в связи с утратой близкого человека оказали
сотрудники  и  ДОУ:  Тарасовой  И.П.,  Смитиенко  Н.П.,  Сафиулиной  Е.А.,
Вагиной Е.В., Федотовой  Г.Д.



Во  время  болезни  оказали  моральную  и  материальную  помощь
Прилепской В.Н., Андреевой О.И., Малюгиной О.И..

Хочется  поблагодарить  всех  членов  профсоюзной  организации,
принимающих активное участие в культурных и спортивных мероприятиях.

 
IV. Предложения по улучшению работы профсоюзного комитета

          У  профсоюзного    комитета   есть   над    чем    работать.
В перспективе новые проекты по мотивации вступления в профсоюз, по 

организации культурно-массовой и спортивно-оздоровительной работы, по 
развитию информационной политики и социального партнерства на всех 
уровнях.

Слайд 19.

 
                          Председатель  ППО  ____________ Абрамова Н.Г.



Уважаемые члены профсоюза! 

17 декабря в 13.30 часов
 в музыкальном зале

 состоится 
собрание членов профсоюза.

Тема: «Публичный отчёт 
за 2024 год председателя ПО

Абрамовой Н.Г.»

 


