
Аннотации к рабочим программам педагогов ДОУ № 4 «Калинка»

на 2025-2026 учебный год.

Рабочие  программы – нормативно – управленческие  документы ДОУ №  4
характеризующие систему организации образовательной деятельности педагогов в
дошкольном учреждении. Всего разработано 12 программ, для 5 возрастов, а именно для
детей 1,5 – 3 лет, 3-4 лет, 4-5 лет, 5-6 лет и 6-8 лет.

Рабочие  программы  показывают  как  с учетом  конкретных  условий,  образовательных
потребностей и особенностей развития воспитанников педагоги создают индивидуальные
педагогические модели образования в соответствии с ФОП ДО.

Содержание рабочих программ включает  совокупность образовательных областей,
которые обеспечивают разностороннее развитие воспитанников с учетом возрастных и
индивидуальных  особенностей   по  образовательным областям  социально-коммуникативное,
познавательное, речевое, художественно эстетическое, физическое развитие.  

Педагоги разработали рабочие программы в соответствии с основными положениями
основной образовательной программы ДОУ № 4.

Рабочие программы имеют определенную структуру и состоят из разделов:
- Титульный лист;
- Содержание;
- Целевой раздел - пояснительная записка:
Цели и задачи рабочей программы, принципы  и подходы в организации

образовательного  процесса,  содержание педагогической  работы,  значимые для разработки  и
реализации  рабочей  программы характеристики,  особенности  организации  образовательного
процесса в группе, возрастные и индивидуальные особенности контингента детей, планируемые
результаты освоения программы. 

Содержательный раздел:
Учебный план реализации программы, комплексно-тематическое планирование по 5

образовательным областям  перечень методических пособий, обеспечивающих  реализацию
образовательной  деятельности  в  группе,  взаимодействие  с  семьей,  социумом,  двигательный
режим, мониторинг.

Организационный         раздел:   оформление предметно-пространственной среды, режим дня,
расписание  НОД (непрерывной  образовательной  деятельности),  объем учебной  нагрузки
(включая кружковую работу), перечень методических пособий (для реализации основной части
и части ДОУ).

Решение программных задач осуществляется в совместной деятельности взрослых и детей
и  самостоятельной  деятельности  детей  не  только  в  рамках  непрерывной  образовательной
деятельности, но и при проведении режимных моментов.

Через  все  рабочие  программы  ДОУ  №  4  проходит  комплексно  –  тематический  план
образовательной  программы, что позволило в полном объеме осуществлять  взаимосвязь в
планировании педагогов и мониторинговые (диагностические) исследования также проходят в
соответствии с утвержденным единым графиком.

Рабочие программы рассматривались на заседании рабочей группы, принимались на
педагогическом совете №1 от 28.08.2025 г.

За качеством реализации рабочих программ осуществляется системный  контроль старший
воспитатель Александрова Светлана Николаевна.

Аннотация к рабочей программе группы раннего возраста (1,5 – 3 года) № 9, 10, 11, 12.
Рабочая  программа  по  развитию  детей  первой  младшей  группы  разработана  в

соответствии     с     введением     в     действие     ФОП   ДО.      



Рабочая программа обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 2 до 3 лет с
учѐтом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям;

-  физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и
художественно – эстетическому.

Целью Программы является психолого-педагогическая поддержка  позитивной
социализации и индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста в
различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных
психологических и физиологических особенностей.

Программа направлена на:
-создание условий развития ребенка, открывающих возможности для

его позитивной социализации, его личностного развития,  развития
инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и
сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности;

- создание развивающей образовательной среды, которая представляет
собой систему условий социализации и индивидуализации детей.

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих задач:
- сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их

эмоционального благополучия;
-  обеспечение  равных  возможностей  для  полноценного  развития  каждого  ребѐнка  в

период  дошкольного  детства  независимо  от  места  жительства,  пола,  нации,  языка,
социального  статуса,  психофизиологических  и  других  особенностей  (в  том  числе
ограниченных возможностей здоровья);

-  формирование  социокультурной  среды,  соответствующей  возрастным,
индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;

-  формирование  общей  культуры  личности,  в  том  числе  ценности  здорового  образа
жизни, развитие социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных и физических
качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности, формирование предпосылок
учебной деятельности;

- объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе
духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и
норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

- создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и
индивидуальными особенностями и склонностями,

-  развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта
отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

- формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в
различных видах деятельности;

-  обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования,
охраны и укрепления здоровья детей.

Программа разработана на основе принципов:
- полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего

и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;
- возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, требований,

методов возрасту и особенностям развития);
- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признания ребенка полноценным

участником (субъектом) образовательных отношений;
- сотрудничество ДОУ с семьей;
- учет этнокультурной ситуации развития детей;
-  построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания
своего образования, становится субъектом дошкольного  образования (далее —
индивидуализация дошкольного образования);

- поддержка инициативы детей в различных видах деятельности;
- личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия



взрослых (родителей (законных представителей), педагогических и иных работников ДОУ)
и детей;

- реализация программы в формах, специфических для детей данной возрастной группы,
прежде  всего  в  форме игры,  познавательной и исследовательской  деятельности,  в  форме
творческой активности, обеспечивающей художественно-эстетическое развитие ребенка;

-  комплексно-тематический принцип построения образовательного процесса. Рабочая
программа подготовительной группы ДОУ № 4 «Калинка»  разработана в соответствии с
основными нормативно-правовыми документами по дошкольному воспитанию:

Образовательная  программа  дошкольного  образования  определяет  единые  для
Российской Федерации базовые объем и содержание дошкольного образования, осваиваемые
обучающимися в Муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад
№ 4 «Калинка» г. Волжска Республики Марий Эл (далее – ДОУ), и планируемые результаты
освоения образовательной программы. 

Программа  разработана  в  соответствии  с  Федеральной  программой  дошкольного
образования (утверждена приказом Министерства  просвещения Российской Федерации от
25.11.2022  г.  №  1028)  и  Федеральным  государственным  образовательным  стандартом
дошкольного  образования  (утвержден  приказом  Министерства  образования  и  науки
Российской Федерации от 17.10.2013 г. № 1155, в редакции от 08.11.2022). 

При разработке Программы учитывались следующие нормативно правовые документы:
1.  Конвенция  о  правах  ребенка  (одобрена  Генеральной  Ассамблеей  ООН 20.11.1989)

(вступила в силу для СССР 15.09.1990). 
2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации», (с изм. и доп., вступ. в силу с 28.02.2023).
3. Федеральный закон 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ (актуальная ред. от 14.07.2022) «Об

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», (ред. от 28.04.2023). 
4. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации

от  28  сентября  2020  года  №  28  Об  утверждении  санитарных  правил  СП  2.4.3648-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха
и оздоровления детей и молодежи». 

5. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации
от 27 октября 2020 г. № 32 Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-
20  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организации  общественного  питания
населения».

 6. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации
от 28 января 2021 г. № 2 Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности
для человека факторов среды обитания». 

7. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 № 373 «Об
утверждении  Порядка  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по
основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного
образования». 

 8.  Приказ  Министерство  здравоохранения  и  социального  развития  Российской
Федерации от  26 августа  2010 г.  № 761н (ред.  от 31.05.2011) «Об утверждении Единого
квалификационного  справочника  должностей  руководителей,  специалистов  и  служащих,
раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования». 

9.  Приказ  Министерства  образования  и  науки  Российской Федерации  от  20  сентября
2013  г.  №  1082  «Об  утверждении  Положения  о  психолого-медико-педагогической
комиссии». 

10. Устав Муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 4
«Калинка» г. Волжска Республики Марий Эл.

Аннотация     к     рабочей     программе     второй     младшей     группы         № 11  . Р  абочая программа
по развитию детей 2 младшей группы разработана в соответствии  с  ООП ДОУ № 4
«Калинка», в соответствии с введением в действие ФОП ДО. 

Рабочая программа обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 3 до 4 лет
с учѐтом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям;

-  физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и



художественно – эстетическому.
Целью  Программы  является  психолого-педагогическая  поддержка  позитивной

социализации  и  индивидуализации,  развития  личности  детей  дошкольного  возраста в
различных  видах  общения  и  деятельности  с  учетом  их  возрастных,  индивидуальных
психологических и физиологических особенностей.

Программа направлена на:
-  создание условий развития ребенка, открывающих

возможности для его позитивной социализации, его личностного развития,
развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со
взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности;

- создание развивающей образовательной среды, которая представляет
собой систему условий социализации и индивидуализации детей.

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих задач:
- сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их

эмоционального благополучия;
-  обеспечение  равных  возможностей  для  полноценного  развития  каждого  ребѐнка  в

период  дошкольного  детства  независимо  от  места  жительства,  пола,  нации,  языка,
социального  статуса,  психофизиологических  и  других  особенностей  (в  том  числе
ограниченных возможностей здоровья);

-  формирование  социокультурной  среды,  соответствующей  возрастным,
индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;

-  формирование  общей  культуры  личности,  в  том  числе  ценности  здорового  образа
жизни, развитие социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных и физических
качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности, формирование предпосылок
учебной деятельности;

- объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе
духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и
норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

- создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и
индивидуальными особенностями и склонностями,

-  развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта
отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

- формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в
различных видах деятельности;

-  обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования,
охраны и укрепления здоровья детей.

Программа разработана на основе принципов:
- полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;
- возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, требований,

методов возрасту и особенностям развития);
- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признания ребенка полноценным

участником (субъектом) образовательных отношений;
- сотрудничество ДОУ с семьей;
- учет этнокультурной ситуации развития детей;
-  построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания
своего образования, становится субъектом дошкольного  образования (далее —
индивидуализация дошкольного образования);

- поддержка инициативы детей в различных видах деятельности;
- личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия

взрослых (родителей (законных представителей), педагогических и иных работников ДОУ) и
детей;

- реализация программы в формах, специфических для детей данной возрастной группы,
прежде  всего  в  форме игры,  познавательной и исследовательской  деятельности,  в  форме



творческой активности, обеспечивающей художественно-эстетическое развитие ребенка;
- комплексно-тематический принцип построения образовательного процесса.
Рабочая программа средней группы ДОУ № 4 «Калинка» разработана в соответствии

с основными нормативно-правовыми документами по дошкольному воспитанию:
При разработке Программы учитывались следующие нормативно правовые документы:
1.  Конвенция  о  правах  ребенка  (одобрена  Генеральной  Ассамблеей  ООН 20.11.1989)

(вступила в силу для СССР 15.09.1990). 
2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации», (с изм. и доп., вступ. в силу с 28.02.2023).
3. Федеральный закон 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ (актуальная ред. от 14.07.2022) «Об

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», (ред. от 28.04.2023). 
4. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации

от  28  сентября  2020  года  №  28  Об  утверждении  санитарных  правил  СП  2.4.3648-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха
и оздоровления детей и молодежи». 

5. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации
от 27 октября 2020 г. № 32 Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-
20  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организации  общественного  питания
населения».

 6. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации
от 28 января 2021 г. № 2 Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности
для человека факторов среды обитания». 

7. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 № 373 «Об
утверждении  Порядка  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по
основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного
образования». 

 8.  Приказ  Министерство  здравоохранения  и  социального  развития  Российской
Федерации от  26 августа  2010 г.  № 761н (ред.  от 31.05.2011) «Об утверждении Единого
квалификационного  справочника  должностей  руководителей,  специалистов  и  служащих,
раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования». 

9.  Приказ  Министерства  образования  и  науки  Российской Федерации  от  20  сентября
2013  г.  №  1082  «Об  утверждении  Положения  о  психолого-медико-педагогической
комиссии». 

10. Устав Муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 4
«Калинка» г. Волжска Республики Марий Эл.

Аннотация     к     рабочей     программе     средней     группы     № 3, № 5.   Средняя группа
Данная  рабочая  программа  является  нормативно-управленческим  документом

образовательного  учреждения,  характеризующим  систему  организации  образовательной
деятельности воспитателя.

 Рабочая программа разработана воспитателями средней группы.
Срок реализации 2025-2026 учебный год.  Основой для Рабочей программы служат:  -

Федеральный закон РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказ Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г.  N 373 «Об утверждении

Порядка  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по  основным
общеобразовательным  программам-образовательным  программам  дошкольного
образования»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования от
17.10.2013 №1155; 

-  СП  2.4.3648-20  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организациям
воспитания  и  обучения,  отдыха  и  оздоровления  детей  и  молодежи»,  утвержденных
постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28

 - Образовательная программа дошкольного образования ГБОУ Российская гимназия при
ГРМЦентрального  района  СПб,  разработанная  в  соответствии  с  Федеральным
государственным образовательным стандартом дошкольного образования и ФОП. 

Группа  рассчитана  на  15  детей  от  4  до  5  лет.  Рабочая  программа показывает,  как  с



учетом конкретных условий, образовательных потребностей и особенностей развития детей
данной группы воспитатель создает индивидуальную педагогическую модель образования в
соответствии  с  требованиями  федерального  государственного  образовательного  стандарта
дошкольного образования.

 Рабочая программа обеспечивает разностороннее развитие воспитанников с учетом их
возрастных  и  индивидуальных  особенностей  по  основным  направлениям:  физическое
развитие, социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие,
художественно-эстетическое развитие. 

Структура  рабочей  программы  соответствует  ФОП  дошкольного  образования  и
включает  3  раздела  (целевой,  содержательный,  организационный)  каждый  из  которых
содержит  обязательную  часть  и  часть,  формируемую  участниками  образовательных
отношений, приложения. 

В  целевом  разделе  рабочей  программы  представлены:  принципы  и  подходы  к
формированию  рабочей  программы;  цели  и  задачи;  психолого-педагогическая
характеристика особенностей психофизического развития детей группы; целевые ориентиры
освоения детьми группы образовательной программы. 

В раздел «Содержание психолого-педагогической работы по освоению образовательных
областей» включены: содержание образовательной работы с детьми; система педагогической
диагностики  (мониторинг)  достижения  детьми  планируемых  результатов  освоения
образовательной  программы  дошкольного  образования;  организация  и  формы
взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников. 

Результатом реализации Рабочей программы для детей среднего возраста должны стать
проявление детьми базисных характеристик дошкольников:

 - Возросший интерес и потребность в общении, особенно со сверстниками; 
- Высокая мыслительная активность; 
-  Возникновение  интереса  к  выполнению  необходимых  гигиенических  процедур,

режиму дня, регулированию двигательной активности, совершенствованию движений;
 - Владение активной речью, многочисленным речевым играм; 
-  Проявление  многообразных способов выражения своих чувств,  а  также  сочувствия,

сопереживания другим;
 - Начинается регулирование своего поведения в соответствии с принятыми в обществе

нормами; ребенок умеет довести начатое дело до конца; 
- Проявляется инициативность в выборе тематики игр, постановке и разрешении новых

проблемных ситуаций;
 - Проявляется элементарная самостоятельность и ответственность; 
-  Свобода  поведения  выражается  в  стремлении  совершать  независимые  поступки,

выбирать ту  или иную деятельность,  ее средства,  партнеров  (как детей,  так  и взрослых),
защищать  свою позицию.  период  дошкольного  детства  независимо  от  места  жительства,
пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в
том числе ограниченных возможностей здоровья);

-  формирование  социокультурной  среды,  соответствующей  возрастным,
индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей:

-  формирование  общей  культуры  личности,  в  том  числе  ценности  здорового  образа
жизни, развитие социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных и физических
качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности, формирование предпосылок
учебной деятельности;

- объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе
духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и
норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

- создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и
индивидуальными особенностями и склонностями,

-  развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта
отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

- формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в
различных видах деятельности;

-  обеспечение  психолого-педагогической  поддержки  семьи  и  повышения



компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования,
охраны и укрепления здоровья детей.

Программа разработана на основе принципов:
- полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;
- возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, требований,

методов возрасту и особенностям развития);
- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признания ребенка полноценным

участником (субъектом) образовательных отношений;
- сотрудничество ДОУ с семьей;
- учет этнокультурной ситуации развития детей;
-  построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания
своего образования, становится субъектом дошкольного  образования (далее -
индивидуализация дошкольного образования);

- поддержка инициативы детей в различных видах деятельности;
-  личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых

(родителей (законных представителей), педагогических и иных работников ДОУ) и детей;
- реализация программы в формах, специфических для детей данной возрастной группы,

прежде  всего  в  форме игры,  познавательной и исследовательской  деятельности,  в  форме
творческой активности, обеспечивающей художественно-эстетическое развитие ребенка;

- комплексно-тематический принцип построения образовательного процесса.
Рабочая программа ДОУ №  4 «Калинка» предназначена  для  организации

образовательной  деятельности  с  детьми  старшей  группы  (дети  5-6  лет)  и  составлена  в
соответствии с Федеральным законом «Об образовании в РФ», ФГОС ДО и ФОПДО.

Рабочая  программа  определяет  содержание  и  организацию  воспитательно-
образовательного  процесса  детей  старшей  группы и  направлена  на  формирование  общей
культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих
социальную  успешность,  сохранение  и  укрепление  здоровья  детей.  При  разработке
программы учитывалось комплексное решение задач по охране жизни укреплению здоровья
детей, всестороннее воспитание, обогащение развития на основе организации разнообразных
видов деятельности.

Цель программы – разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с
учетом  возрастных  и  индивидуальных  особенностей  на  основе  духовно-нравственных
ценностей российского народа, исторических и национально-культурных традиций; создание
благоприятных  условий  для  полноценного  проживания  ребенком  дошкольного  детства,
формирования  основ  базовой  культуры  личности,  всестороннее  развитие  психических  и
физических  качеств  в  соответствии  с  возрастными  и  индивидуальными  особенностями,
подготовка  ребенка  к  жизни  в  современном  обществе,  обеспечение  безопасности
жизнедеятельности ребенка.

 Цель программы достигается через решение следующих задач: 
- обеспечение единых для Российской Федерации содержания дошкольного образования

и  планируемых  результатов  освоения  образовательной  программы  дошкольного
образования; 

- построение (структурирование) содержания образовательной работы на основе учета
возрастных и индивидуальных особенностей развития; 

-  создание  условий для  равного  доступа  к  образованию для  всех  детей  дошкольного
возраста  с  учетом  разнообразия  образовательных  потребностей  и  индивидуальных
возможностей; 

-  обеспечение  динамики  развития  социальных,  нравственных,  патриотических,
эстетических,  интеллектуальных,  физических  качеств  и  способностей  ребенка,  его
инициативности, самостоятельности и ответственности; 

- достижение детьми на этапе завершения дошкольного образования уровня развития,
необходимого  и  достаточного  для  успешного  освоения  ими  образовательных  программ
начального общего образования; 

-  охрана  и  укрепление  физического  и  психического  здоровья  детей,  в  том  числе  их



эмоционального благополучия; 
-  обеспечение  психолого-педагогической  поддержки  семьи  и  повышение

компетентности  родителей  (законных  представителей)  в  вопросах  образования,  охраны и
укрепления здоровья детей. 

Структура  рабочей  программы  соответствует  ФОП  дошкольного  образования  и
включает  3  раздела  (целевой,  содержательный,  организационный)  каждый  из  которых
содержит  обязательную  часть  и  часть,  формируемую  участниками  образовательных
отношений,  приложения.  Содержание  программы  обеспечивает  воспитание,  обучение  и
развитие детей в возрасте 5 – 6 лет в соответствии с их возрастными особенностями.

Содержание включает совокупность образовательных областей, которые обеспечивают
разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по
основным направлениям: 

- физическому, 
- социально-коммуникативному, 
- познавательному, 
- речевому,
- художественно-эстетическому.
 Образовательная  деятельность  осуществляются:  через  групповую,  подгрупповую,

индивидуальную  форму  организации  детей  при  этом  используются  следующие  формы
работы: беседа, игра, педагогические ситуации, экспериментирование и др. 

Образовательная  деятельность  осуществляется:  в  ходе  режимных  моментов,  в
совместной  деятельности  педагога  и  детей:  игровой,  коммуникативной,  трудовой,
познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения. 

Для реализации рабочей программы имеется  учебно-методическое и информационное
обеспечение.  Реализуется  тесное  взаимодействие  с  семьями  воспитанников.  Решение
программных  задач  осуществляется  в  совместной  деятельности  взрослых  и  детей  и
самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной
деятельности,  но  и  при  проведении  режимных  моментов  в  соответствии  со  спецификой
дошкольного образования.

Аннотация к рабочей программе подготовительной группы № 8, № 1, № 4.
Рабочая  программа  воспитателей  подготовительной  группы  общеразвивающей

направленности (Далее - Программа) характеризует специфику содержания образования и
особенности  организации  образовательной  деятельности  с  детьми  6-7  лет  на  2025-2026
учебный год. 

Программа спроектирована с учетом федерального государственного образовательного
стандарта  дошкольного  образования  (утвержден  приказом  Минобрнауки  России  от  17
октября  2013  г.  №  1155,  зарегистрировано  в  Минюсте  России  14  ноября  2013  г.,
регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г.
№ 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264)
(далее – ФГОС ДО) и федеральной образовательной программой дошкольного образования
(утверждена  приказом  Минпросвещения  России  от  25  ноября  2022  г.  №  1028,
зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 71847) (далее –
ФОП ДО) и определяет цель, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию
образовательной деятельности.

 Рабочая программа определяет содержание и организацию образовательного процесса
на уровне дошкольного учреждения. Обеспечивает развитие детей дошкольного возраста с
учётом их психолого-возрастных и индивидуальных особенностей,  учитывает  интересы и
потребности  детей  и  родителей,  воспитанников,  приоритетные  направления  и  культурно
образовательные традиции. 

Цель программы -  Проектирование  социальных ситуаций развития  ребенка  6-7  лет  и
развивающей  предметно-пространственной  среды,  всестороннее  развитие  психических  и
физических  качеств  в  соответствии  с  возрастными  и  индивидуальными  особенностями,
обеспечивающих  позитивную  социализацию,  мотивацию  и  поддержку  индивидуальности
детей через общение, игру, познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы
активности. 

Задачи программы: 



-  Охрана  и  укрепление  физического  и  психического  здоровья  детей,  в  том числе  их
эмоционального благополучия; 

-  обеспечение  равных  возможностей  для  полноценного  развития  каждого  ребенка  в
период  дошкольного  детства  независимо  от  места  проживания,  пола,  нации,  языка,
социального статуса;

-   создание  благоприятных  условий  развития  детей  6-7  лет  в  соответствии  с  их
возрастными  и  индивидуальными  особенностями,  развитие  способностей  и  творческого
потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с другими детьми, взрослыми и миром;

-  объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе
духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм
поведения в интересах человека, семьи, общества; 

-  формирование  общей  культуры  личности  детей,  развитие  их  социальных,
нравственных,  эстетических,  интеллектуальных,  физических  качеств,  инициативности,
самостоятельности  и  ответственности  ребенка,  формирование  предпосылок  учебной
деятельности; 

-  формирование  социокультурной  среды,  соответствующей  возрастным  и
индивидуальным особенностям детей; 

-  обеспечение  психолого-педагогической  поддержки  семьи  и  повышение
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования,
охраны и укрепления здоровья детей; 

-  обеспечение  преемственности  целей,  задач  и  содержания  дошкольного  общего  и
начального общего образования. 

Принципы и подходы к формированию рабочей программы.
 - Принципы развивающего образования, целью которого является развитие ребенка; 
- сочетание принципов научной обоснованности и практической применимости; 
- соответствие критериям полноты, необходимости и достаточности; 
-  обеспечение  единства  воспитательных,  развивающих  и  обучающих  целей  и  задач

процесса образования детей дошкольного возраста, в ходе реализации которых формируются
такие качества, которые являются ключевыми в развитии дошкольников; 

-  принцип  интеграции  образовательных  областей  в  соответствии  с  возрастными
возможностями и особенностями детей; 

- принцип комплексно–тематического построения образовательного процесса; 
-  решение  программных  образовательных  задач  в  совместной  деятельности

дошкольников не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при
проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования;
построение образовательного процесса на адекватных возрасту формах работы с детьми.

Основной формой работы с дошкольниками и ведущим видом деятельности является
игра; 

-  принцип  преемственности  между  всеми  возрастными  дошкольными  группами.
Содержание программы обеспечивает воспитание, обучение и развитие детей в возрасте 6 –
7 лет в соответствии с их возрастными особенностями. 

Содержание включает совокупность образовательных областей, которые обеспечивают
разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по
основным направлениям  –  физическому,  социально-коммуникативному,  познавательному,
речевому и художественно-эстетическому. 

Занятия  осуществляются  через  групповую,  подгрупповую,  индивидуальную  форму
организации  детей  при  этом  используются  следующие  формы  работы:  беседа,  игра,
педагогические  ситуации,  экспериментирование  и  др.  формы  работы.  Образовательная
деятельность  осуществляется  в  ходе  режимных  моментов,  в  совместной  деятельности
педагога и детей: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно исследовательской,
продуктивной,  музыкально-художественной,  чтения.  Для  реализации  рабочей  программы
имеется учебно-методическое и информационное обеспечение. 

Реализуется  тесное  взаимодействие  с  семьями воспитанников.  Решение  программных
задач  осуществляется  в  совместной  деятельности  взрослых  и  детей  и  самостоятельной
деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и
при  проведении  режимных  моментов  в  соответствии  со  спецификой  дошкольного



образования.
Аннотация     к     рабочей     программе     учителя-  логопеда.      
Общее  недоразвитие  речи  (ОНР)  у  детей  с  нормальным  слухом  и  сохранным

интеллектом представляет собой системное нарушение речевой деятельности, сложные
речевые расстройства, при которых у  детей нарушено формирование
всех компонентов речевой системы, касающихся и звуковой, и  смысловой
сторон(Левина Р.Е., Филичева Т.Б., Чиркина Г.В.).

 Речевая недостаточность при общем недоразвитии  речи у дошкольников
определяется четырьмя уровнями речевого развития и может  варьироваться от
полного отсутствия речи до развернутой речи с выраженными проявлениями лексико-
грамматического и фонетико-фонематического недоразвития (Левина Р.Е., ФиличеваТ.Б.,
Чиркина Г.В.). Попадая в общеобразовательную школу,  такие дети становятся
неуспевающими учениками только из-за своего аномального речевого развития, что
препятствует формированию их полноценной учебной деятельности. 

Исходной методологической основой программы являются положения, разработанные в
отечественной логопедии Л.С.Выготским, Р.Е.Левиной, В.И.Лубовским, Л.Е.Журовой,
Т.Б.Филичивой, Г.В.Чиркиной и другими.

Планирование  данной  рабочей  программы  составлено  на  основе  Программы
коррекционно-развивающей  работы в логопедической  группе  детского  сада  для  детей  с
общим  недоразвитием  речи Т.Б.Филичевой,  Г.В.Чиркиной  на  основе  образовательной
Программы детского сада и коррекционно – развивающих программ с учетом профиля
логопедической группы, возраста детей, а также учитывая логокоррекционный  опыт
работы,  представленный  в  современных  коррекционно-развивающих  программах
Министерства  Образования  РФ,  научно-методических  рекомендациях:  Н.В.Нищевой,
Т.Б.Филичевой, Г.В.Чиркиной, Шевченко и др.

Установление  причин  речевых  нарушений,  квалификации  их  характера,  степени
выраженности, структуры речевого дефекта позволяют определить цель, задачи, содержание
и формы логопедического воздействия.

Целью  данной  Программы  является  построение  системы  коррекционно-развивающей
работы в логопедических группах для детей с общим недоразвитием речи в возрасте с 5 до 7
лет, предусматривающей полное взаимодействие и преемственность действий всех
специалистов дошкольного образовательного учреждения и родителей дошкольников.
Комплексность педагогического воздействия направлена на выравнивание речевого и
психофизического развития детей и обеспечивает их всестороннее гармоничное развитие.
Коррекционно-развивающая  работа  строится  на  общедидактических  и  специфических
принципах. Программа имеет в своей основе также принципы систематичности и
взаимосвязи учебного материала, его конкретности и доступности, постепенности,
концентрического наращивания информации в каждой из последующих возрастных групп по
всем направлениям  работы, что позволяет  ребенку опираться на  уже имеющиеся  у него
знания и умения, и в конечном итоге обеспечивает поступательное развитие.

Таким образом, выполнение коррекционных, развивающих и воспитательных задач
обеспечивается благодаря комплексному подходу и тесной взаимосвязи работы
специалистов педагогического и медицинского профилей. Так, взаимосвязь в работе
учителя-логопеда  обеспечивает  выбор  адекватной  коррекционной  методики. Реализация
принципа комплексности способствует более высоким темпам общего и



речевого развития детей и предусматривает совместную работу учителя-логопеда
музыкального руководителя, инструктора по физической культуре, медицинского
работника ДОУ, воспитателей и родителей.

Программа предназначена для детей со вторым, вторым – третьим, третьим уровнем
речевого развития от 5 до 7 лет в логопедической группе для детей с тяжѐлыми
нарушениямиречи. Для детей с первым, первым - вторы  уровнем
речевого развития составляются индивидуальные коррекционно-развивающие маршруты. Данная

Программа разработана в соответствии со следующим  нормативными
документами: 

При разработке Программы учитывались следующие нормативно правовые документы:
1.  Конвенция  о  правах  ребенка  (одобрена  Генеральной  Ассамблеей  ООН  20.11.1989)

(вступила в силу для СССР 15.09.1990). 
2.  Федеральный  закон  от  29  декабря  2012  г.  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской

Федерации», (с изм. и доп., вступ. в силу с 28.02.2023).
3.  Федеральный  закон  24  июля  1998  г.  №  124-ФЗ  (актуальная  ред.  от  14.07.2022)  «Об

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», (ред. от 28.04.2023). 
4. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от

28 сентября 2020 года № 28 Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления
детей и молодежи». 

5. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от
27 октября 2020 г. № 32 Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения».

 6. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от
28  января  2021  г.  №  2  Об  утверждении  санитарных  правил  и  норм  СанПиН  1.2.3685-21
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для
человека факторов среды обитания». 

7.  Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  31.07.2020  №  373  «Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным
общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования». 

 8. Приказ Министерство здравоохранения и социального развития Российской Федерации от
26 августа 2010 г. № 761н (ред. от 31.05.2011) «Об утверждении Единого квалификационного
справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные
характеристики должностей работников образования». 

9. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 сентября 2013 г.
№ 1082 «Об утверждении Положения о психолого-медико-педагогической комиссии». 

10.  Устав  Муниципальном  дошкольном  образовательном  учреждении  «Детский  сад  № 4
«Калинка» г. Волжска Республики Марий Эл.

Рабочая  программа  учителя-дефектолога разработана  с  учетом  целей  и  задач
образовательной  программы  дошкольного  образования,  адаптированной  образовательной
программы ДОУ для детей с ОДА, ФОП ДО, а также с учетом потребностей и возможностей
воспитанников с ЗПР. 

Рабочая программа учителя - дефектолога группы для обучающихся с ОВЗ (ЗПР) является
нормативно-управленческим  документом,  характеризующим  специфику  содержания  и
особенности  организации  образовательного  процесса,  в  группе  компенсирующей
направленности с ограниченными возможностями здоровья (задержкой психического развития)
детей 5-7 лет в ДОУ № 4.

 Рабочая программа учителя-дефектолога группы для обучающихся с ОВЗ (ЗПР) разработана
в соответствии с: Образовательной программой дошкольного образования адаптированной для
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (задержкой психического развития) в
ДОУ № 4;

-  в  соответствии  с  Федеральным  государственным  образовательным  стандартом
дошкольного  образования  (приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от
08.11.2022 №955 «О внесении изменений  в  некоторые приказы Министерства  образования  и
науки  РФ  и  Министерства  просвещения  РФ,  касающиеся  федеральных  государственных



образовательных стандартов общего образования и образования обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья и умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»); 

-  Федеральной  адаптированной  образовательной  программой  дошкольного  образования
(Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  24.11.2022  №  1022  "Об
утверждении  федеральной  адаптированной  образовательной  программы  дошкольного
образования  для  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья")  и  с  учетом
образовательных потребностей участников образовательных отношений.

 Рабочая программа учителя-дефектолога для детей с ЗПР носит коррекционно-развивающий
характер и представляет собой целостную, систематизированную модель взаимодействия всех
участников образовательного процесса  (ребенка,  учителя-дефектолога,  семьи,  педагогов).  Она
предназначена для обучения и воспитания детей 5-7 лет с ЗПР различных уровней, принятых в
коррекционную группу детского сада на один - два года.

Цель рабочей программы: проектирование модели, коррекционно-развивающей психолого-
педагогической работы, максимально обеспечивающей создание условий для развития ребенка с
задержкой  психического  развития,  его  позитивной  социализации,  личностного  развития,
развития  инициативы  и  творческих  способностей  на  основе  сотрудничества  со  взрослыми и
сверстниками  в  соответствующих  возрасту  видах  деятельности,  удовлетворение  его
образовательных потребностей и интересов. 

Структура  Рабочей  программы  учителя-дефектолога  в  соответствии  с  требованиями
включает три основных раздела-целевой, содержательный и организационный.

 Целевой раздел рабочей программы включает:  пояснительную записку,  описание цели и
задач, специфики особых образовательных потребностей детей с ЗПР и направлений работы с
ними, принципы и подходы к организации профессиональной деятельности,  описание этапов,
сроков,  механизмов  реализации  рабочей  программы,  примеры  конкретизации  планируемых
образовательных  результатов  работы с  обучающимися  на  уровне  характеристики  ориентиров
освоения образовательной программы.

 Планируемые  результаты  (целевые  ориентиры),  разработанные  в  рабочей  программе
учителя-дефектолога  ДОК  №  4  АОП  ДО  для  обучающихся  дошкольного  возраста  с  ЗПР,
соответствуют содержанию и планируемым результатам ФАОП ДО.

Содержательный  раздел  рабочей  программы  включает:  описание  образовательной
деятельности  обучающихся  с  ЗПР  в  соответствии  с  направлениями  развития  ребенка,
представленными в образовательных областях: социально-коммуникативное,  познавательное и
речевое развитие ФАОП ДО; содержание работы учителя-дефектолога; характер взаимодействия
с педагогическими работниками; особенности взаимодействия учителя-дефектолога с семьями
обучающихся, содержание коррекционно-развивающей работы по профессиональной коррекции
нарушений  развития  обучающихся,  планирование  образовательной  деятельности.
Организационный  раздел  содержит  описание  материально-технических,  организационных,
психолого-педагогических  условий,  описание  организации  развивающей  предметно-
пространственной  среды,  методические  материалы  и  средства  обучения,  обеспечивающие
развитие ребенка с ЗПР. Рабочая программа дополняется приложениями, конкретизирующими
практическую реализацию деятельности учителя- дефектолога. 

Целью  взаимодействия  учителя-дефектолога  с  родителями  (законными  представителями)
обучающихся  является  организация  партнерства  для  реализации  рабочей  программы.
Качественная  реализация  данной  рабочей  программы  позволит  обеспечить  предупреждение
возможных трудностей у выпускников коррекционной группы при дальнейшем обучении.

Рабочая программа музыкального  руководителя Гуровой М.М  .   является  нормативно-
управленческим  документом,  характеризующим  специфику  содержания  и  особенности
организации  образовательного  процесса  по  музыкальной  деятельности  в  группе
компенсирующей  направленности  с  ограниченными  возможностями  здоровья  (задержкой
психического развития) для детей 5-7 лет в ДОУ № 4.

Рабочая программа музыкального руководителя разработана в соответствии с:
Образовательной программой дошкольного образования  адаптированной для обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья (задержкой психического развития) ДОУ № 4; 

-  в  соответствии  с  Федеральным  государственным  образовательным  стандартом
дошкольного  образования  (приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от
08.11.2022 №955 «О внесении изменений  в  некоторые приказы Министерства  образования  и



науки  РФ  и  Министерства  просвещения  РФ,  касающиеся  федеральных  государственных
образовательных стандартов общего образования и образования обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья и умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»);

-  Федеральной  адаптированной  образовательной  программой  дошкольного  образования
(Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  24.11.2022  №  1022  "Об
утверждении  федеральной  адаптированной  образовательной  программы  дошкольного
образования  для  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья") и  с  учетом
образовательных потребностей участников образовательных отношений.

Контингент обучающихся по программе

Возрастная категория детей Направленность программы Количество групп

5-7 лет Группа компенсирующей
группы

2

Рабочая программа разработана с учетом основных принципов, требований к организации
и содержанию различных видов музыкальной  деятельности  в  дошкольном  учреждении,
возрастных и индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста.

Особенностью данной рабочей программы является включение регионального компонента,
активизацию музыкального восприятия через игру.  Кроме  того,  программа  составлена  с
использованием комплексной связи с другими образовательными областями.

Содержание рабочей программы направленно на достижение цели: создание благоприятных
условий для полноценного проживания ребенком  дошкольного музыкального детства,
формирование основ базовой музыкальной культуры личности, всестороннее развитие
музыкальных, психических  и  физических  качеств  в  соответствии  с  возрастными  и
индивидуальными особенностями,  подготовка к жизни в современном обществе,  к обучению в
школе. 

В  содержании  рабочей  программы  представлены:  задачи,  предполагаемые  результаты
освоения  образовательной  области  «Художественно-эстетическое  развитие»  по  разделу
«Музыка»,  содержание  образовательной  деятельности  по  данным  разделам  на  различных
возрастных  этапах  дошкольного  возраста,  организация  образовательной  среды,  в  том  числе
развивающей предметно-пространственной среды.

Рабочая     программа     разработана     с         учёто  м:
Программы  музыкального  воспитания детей  дошкольного  возраста  «Ладушки»  И.М.

Каплуновой, И.А.Новооскольцевой, издательство «Композитор», СПб, 2010г.
Использование новых форм сотрудничества музыкального руководителя с родителями детей

является важнейшим направлением обеспечения  качества  музыкального  образования
дошкольников.

Задача  музыкального  руководителя:  раскрыть  перед  родителями  важные  стороны
музыкального  развития  ребёнка  на  каждой  возрастной  ступени  дошкольного  детства,
заинтересовать, увлечь творческим процессом развития гармоничного становления личности, его
духовной и эмоциональной восприимчивости.

Формы взаимодействия:
- открытые музыкальные мероприятия (музыкальные занятия, развлечения);
- педагогические консультации, лекции по вопросам музыкального развития ребёнка в семье,

реализуемые на родительских собраниях.мастер-классы, занятия-практикумы;
- совместные праздники и развлечения, игры, музыкальные гостиные;
-  информационно – аналитическая пропаганда, освещающая вопросы по музыкально-

эстетическому воспитанию дошкольников среди родителей (сайт, стендовая информация);
- родительская мастерская;
-  консультирование родителей по вопросам организации музыкального воспитания детей в

семье;
- памятки.
Содержание программы по музыкальному воспитанию варьируется в зависимости от

конкретной группы детей.



Качественная реализация данной рабочей программы обеспечивает преемственность целей,
задач и содержания музыкального художественно-эстетического  развития  с  основной
образовательной программой начального общего образования через формирование у выпускников
предпосылок к учебной деятельности.

Рабочая  программа  дополняется  приложениями,  конкретизирующими  практическую
реализацию музыкально - творческой деятельности в детском саду.

Рабочая программа музыкального руководителя разработана на основании ФОП ДО, ФГОС
ДО,  в  соответствии  с  основной  образовательной  программой  ДОУ  №  4.  Рабочая  программа
учитывает  образовательные  потребности,  интересы  и  мотивы  детей,  членов  их  семей,
социокультурные особенности реализации образовательного процесса.

 Цель:  создание  условий  для  развития  музыкально-творческих  способностей  детей
дошкольного возраста средствами музыки. 

Задачи: 
- Создать условия для развития музыкальных и творческих способностей детей, восприятия

музыкальных образов и представлений развития выразительных движений.
-  Заложить  основы  гармоничного  музыкального  развития  (развитие  слуха,  внимания,

движения, чувства ритма и красоты мелодии). 
- Создать условия для развития индивидуальных музыкальных способностей, потенциально

одаренных детей. 
-  Приобщать  детей  к  народно-традиционной  культуре  народностей  Поволжья,  мировой  и

русской музыкальной культуре, и художественной культуре. 
-  Способствовать  освоению  разнообразных  приемов  и  навыков  в  различных  видах

музыкальной деятельности адекватно детским возможностям. 
-  Развивать  коммуникативные  способности,  возможности  творческого  использования

музыкальных впечатлений в повседневной жизни. 
-  Познакомить  детей  с  многообразием  музыкальных форм и  жанров  в  привлекательной  и

доступной форме. 
- Развивать творческие способности детей и навыки владения «мышлением тела» (моторной

памяти). Программа содержит 3 основных раздела: целевой, содержательный, организационный.
Целевой раздел включает в себя основные цели и задачи, принципы, психологические условия и
планируемые результаты освоения программы. 

Содержательный  раздел  представляет  общее  содержание  Рабочей  программы,
обеспечивающее  художественно-эстетическое  развитие  личности  детей  в  музыкальном
образовании. 

Организационный  раздел  содержит  описание  материальнотехнического  обеспечения
Программы, обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания, а
также  особенности  организации  развивающей  предметно-пространственной  среды.  В  данном
разделе представлены примерные перечни музыкальных произведений по всем возрастам. 

В  каждом  разделе  имеется  обязательная  часть  и  часть,  формируемая  участниками
образовательных  отношений.  Реализация  содержания  рабочей  программы  осуществляется  во
взаимодействии с социальными партнерами.

Аннотация  к  рабочей     программе     инструктора     по     физической     культуре     Савченковой  
Н.В.    для     обучающихся     группы     компенсирующей     направленности     с     ОВЗ     (задержкой  
психического     развития)      

Рабочая  программа  инструктора  по  физической  культуре  Савченковой  Н.В.  является
нормативно-управленческим  документом,  характеризующим  специфику  содержания  и
особенности  организации  образовательного  процесса  по  физическому  развитию  в  группах
компенсирующей направленности с ограниченными возможностями здоровья (задержкой
психического развития) для детей 5-7 лет в ДОУ № 4.

Рабочая  программа  инструктора  по  физической  культуре  разработана  в  соответствии  с:
Образовательной  программой  дошкольного  образования  адаптированной  для  обучающихся  с
ограниченными возможностями здоровья (задержкой психического развития) ДОУ №  4;

- образовательным стандартом дошкольного образования (приказ Министерства просвещения
Российской  Федерации  от  08.11.2022  №955  «О  внесении  изменений  в  некоторые  приказы
Министерства  образования  и  науки  РФ  и  Министерства просвещения  РФ,  касающиеся
федеральных государственных образовательных стандартов  общего образования и  образования



обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и  умственной  отсталостью
(интеллектуальными нарушениями; 

-  Федеральной  адаптированной  образовательной  программой  дошкольного  образования
(Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  24.11.2022  №  1022  "Об
утверждении  федеральной  адаптированной  образовательной  программы  дошкольного
образования  для  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья") и  с  учетом
образовательных потребностей участников образовательных отношений. 

Цель  рабочей  программы  соответствует  ФГОС  ДО  и  Федеральной  адаптированной
программе.  Обеспечение  условий  для  дошкольного  образования,  определяемых  общими  и
особыми  потребностями  обучающегося  дошкольного  возраста  с  ОВЗ  ЗПР,  индивидуальными
особенностями их развития и состояния здоровья.

Программа  содействует  взаимопониманию  и  сотрудничеству  между  людьми,  способствует
реализации прав обучающихся дошкольного возраста на получение доступного и качественного
образования, обеспечивает коррекцию и развитие способностей каждого ребенка, формирование и
развитие  личности  ребенка  в  соответствии  с  принятыми  в  семье  и  обществе  духовно-
нравственными  и  социокультурными  ценностями  в  целях  интеллектуального,  духовно-
нравственного,  творческого  и  физического  развития  человека,  удовлетворения  его
образовательных потребностей и интересов. коррекция недостатков психофизического развития
обучающихся с ЗПР;

- охрана и укрепление физического и психического здоровья обучающихся с ЗПР, в т. ч. их
эмоционального благополучия;

-  обеспечение  равных возможностей  для  полноценного  развития  ребенка  с  ЗПР в  период
дошкольного  образования  независимо  от  места  проживания,  пола,  нации,  языка,  социального
статуса;

-  создание  благоприятных  условий  развития  в  соответствии  с  их  возрастными,
психофизическими  и  индивидуальными  особенностями, развитие способностей и творческого
потенциала каждого ребенка с ЗПР как субъекта отношений с педагогическим  работником,
родителями (законными представителями), другими детьми;

-  объединение  обучения  и  воспитания  в  целостный  образовательный  процесс  на  основе
духовно-нравственных  и  социокультурных  ценностей,  принятых  в  обществе  правил  и  норм
поведения в интересах человека, семьи, общества;

-  формирование  общей культуры личности  обучающихся  с  ЗПР,  развитие  их  социальных,
нравственных,  эстетических,  интеллектуальных,  физических  качеств,  инициативности,
самостоятельности  и  ответственности  ребенка,  формирование  предпосылок  учебной
деятельности;

-  формирование  социокультурной  среды,  соответствующей  психофизическим  и
индивидуальным особенностям развития обучающихся с ЗПР;

- обеспечение психолого-педагогической поддержки родителей (законных представителей) и
повышение  их  компетентности  в  вопросах  развития,  образования,  реабилитации  (абилитации),
охраны и укрепления здоровья, обучающихся с ЗПР; обеспечение преемственности целей, задач
и содержания дошкольного и начального общего образования.

Планируемые результаты (целевые ориентиры) к концу дошкольного возраста по
физическому развитию детей с ОВЗ ЗПР:

-  у ребенка развита крупная и мелкая моторика, движения рук достаточно координированы,
рука подготовлена к письму, подвижен, владеет  основными движениями,  их  техникой,  может
контролировать свои движения и управлять ими, достаточно развита моторная память, запоминает
и  воспроизводит  последовательность  движений,  обладает  физическими  качествами  (сила,
выносливость,  гибкость  и  другое),  развита  способность  к  пространственной  организации
движений,  слухо-зрительно-моторной  координации  и  чувству  ритма,  проявляет  способность  к
выразительным движениям, импровизациям.

Рабочая программа включает три основных раздела: 
В целевом  разделе  представлены  цели,  задачи,  принципы  и  подходы к  ее  формированию;

планируемые  результаты  освоения  рабочей  программы; педагогическая  диагностика
планируемых результатов, характеристики особенностей развития детей с ЗПР.

Содержательный  раздел  представляет  описание  образовательной  деятельности  в
соответствии с  направлениями развития  ребенка,  представленными в образовательной области



«Физическое  развитие»  в  ФАОП  ДО,  основные  задачи  и  содержание  образовательной
деятельности  в  области  физического  развития  обучающихся  ЗПР,  содержание  коррекционной
работы по их физическому развитию, календарно-тематический план деятельности.

Организационный раздел содержит описание условий реализации программы, методические
материалы и средства обучения и воспитания при реализации программы.

Содержание программы по физическому развитию варьируется в зависимости от специфики
контингента  группы  ОВЗ  (ЗПР).  Обязательным условием реализации программы является
организация среды, способствующей созданию атмосферы доброжелательности,  доверия и
взаимного уважения.

Качественная реализация данной рабочей программы обеспечивает преемственность целей,
задач  и содержания физического развития  с образовательной программой начального  общего
образования через формирование у выпускников предпосылок к учебной деятельности. Рабочая
программа  дополняется  приложениями,  конкретизирующими  практическую  реализацию
деятельности по физическому развитию в детском саду.

Настоящая  рабочая  программа  инструктора  по  физической  культуры разработана  в
соответствии с образовательной программой дошкольного образования ДОУ № 4, требованиями
ФОП  ДО  и  ФГОС  ДО.  Рабочая  программа  определяет  содержание,  организацию
образовательного процесса. Строится на принципе личностно-ориентированного взаимодействия
взрослого  с  воспитанниками.  Обеспечивает  познавательное,  социально-  коммуникативное,
речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие детей в возрасте от 1,5 года до 7 лет
с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей.

 Нормативно-правовой основой для разработки  рабочей  программы являются  следующие
нормативно-правовые документы:

 − Федеральный закон от 29.12.2012г.  № 273-ФЗ (ред.  от 28.02.2025) «Об образовании в
Российской Федерации» (с изм. и доп. вступ. в силу с 01.04.2025).

 − Федеральный закон от 24.09.2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный
закон  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»  и  статью  №  1  Федерального  закона  «Об
обязательных требованиях в Российской Федерации». 

− Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный
закон «Об образовании в  Российской Федерации»  по вопросам воспитания  обучающихся».  −
«Федеральным  государственным  образовательным  стандартом  дошкольного  образования»,
утвержденный Приказом Минобрнауки РФ № 1155 от 17.10.2013;.

 − Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.08.2013 №1008
«Об утверждении порядка и осуществления образовательной деятельности по дополнительным
общеобразовательным программам». 

− Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 «Об
утверждении  федеральной  образовательной  программы  дошкольного  образования»
(Зарегистрировано в Минюсте России 28.12.2022г., регистрационный № 71847), (далее – ФОП
ДО).

 − Стратегия развития воспитания Российской Федерации на период до 2025 утверждена
распоряжением  Правительства  Российской  Федерации  от  25.05.2015  №  996  –  р.  −  Указ
Президента  Российской  Федерации  от  09.11.2022  г.  №  809  «Об  утверждении  основ
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских  духовно-
нравственных ценностей».

 − Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09. 2020 г. № 28
"Об  утверждении  санитарных  правил  СП  2.4.3648-20  "Санитарно-  эпидемиологические
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" .

−  Постановление  Главного  государственного  санитарного  врача  РФ  от  28.01.2021  N  4
утверждении  санитарных  правил  и  норм  СанПиН  1.2.3685-21  «Гигиенические  нормативы  и
требования по обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды
обитания". − Устав ГБДОУ ЦРР - детского сада № 48 Красносельского района СПб.

 − Локально-нормативные акты Срок  реализации рабочей  программы: с  01.09.2025 г.  по
31.08.2026 г.  Вариативная часть рабочей программы дополнена методическим комплексом по
физической культуре.  Автор Л.  И.  Пензулаева.  «Физическая  культура в  детском саду» Цель:
Создание  устойчивой  мотивации  и  потребности  в  сохранении  своего  здоровья  и  здоровья
окружающих людей. 2 Задачи: − сохранить и укрепить здоровье детей;



 − формировать привычки к здоровому образу жизни; − предупреждение утомляемости. В
рабочей программе учтены: возрастные и индивидуальные особенности детей, дана информация
о количественном составе воспитанников всех групп и указаны группы здоровья. Программа по
физическому  развитию  детей  раннего  возраста  (с  2-х  до  3-х  лет)  составлена  на  основе
обязательного минимума содержания по физическому развитию детей дошкольного возраста и
содержит следующие разделы: Целевой раздел включает в себя пояснительную записку с целью
и  задачами,  принципами  и  подходами  к  формированию  рабочей  программы,  возрастные
особенности  детей  раннего  и  дошкольного  возраста  (с  1  года  до  7-ми  лет),  систему
педагогической  диагностики  (мониторинга)  достижений  планируемых  результатов.
Содержательный  раздел  включает  в  себя  содержание  образовательной  деятельности,
вариативные формы, способы, методы и средства реализации рабочей программы

Рабочая  программа  дополнена  приложением,  в  который  вошел  примерный  перечень
музыкальных произведений по реализации рабочей программы. Рабочая программа показывает,
как с учетом конкретных условий, образовательных потребностей и особенностей физического
развития  детей  раннего  и  дошкольного  возраста  педагог  создает  индивидуальную
педагогическую модель образования в соответствии с требованиями ФОП ДО и ФГОС ДО.




